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東京新都心ロータリークラブ 【お互いをよく知り、楽しいロータリー活動をしよう】

「ガバナー補佐訪問」

2019-2020

次回のプログラム
第1443回例会 9月25日（水）

「人づくりは先人に学ぶ」
中央カレッジグループ代表・理事長 中島利郎 氏

（紹介者 川合義彰会員）

第1442回例会 9月18日（水）

「ガバナー補佐訪問」
第2580地区中央分区ガバナー補佐 佐藤文則 氏

（東京四谷ＲＣ）

3.参加者の積極的なかかわりを促す。

4.適応力を高める。

2019年4月規定審議会で採択された主なもの

1.年次総会で年間予算、昨年度年次報告、現年度の執行状況の報告。

2.例会欠席のメークアップを前後2週間から同年度内に変更。

3.職業分類の制限を廃止する。(会員数50名以下5名、51名以上は10％)

4.ローターアクトクラブのRI加盟を認める。その際は人頭分担金を払う。

5.人頭分担金を、2020-2021年度から2022-23年度まで1ドルずつ増額する。

2020-21年度69ドル、2021-22年度70ドル、2022-23年度71ドル。

2019-20年度のRIのテーマ

「ロータリーは世界をつなぐ」

2. 2019-20年度 マーク・ダニエル・マローニー会長の方針

強調項目

1.ロータリーを「成長」させること。

2.家族や若い世代との「つながり」を大切に。

3.ロータリーリーダーと仕事の共存。

4.ロータリーと国連のパートナーシップ。

マローニー会長の思い

「ポリオ撲滅後」の世界におけるロータリーの認知度は非常に高くなるでしょう。

多くの団体がロータリーとの提携を求めて来ます。良いことを行うロータリーの活動が注目を集め、世界的な発信

となるでしょう。

国際ロータリー第2580地区中央分区ガバナー補佐 佐藤文則 氏

1. 国際ロータリーの戦略計画

2017年6月のビジョン声明

私たちロータリアンは、世界で、地域社会で、そして自分自身の中で、持続可能な

良い変化を生むために、人びとが手を取り合って行動する世界を目指しています。

ロータリーの中核的価値観は不変

1.親睦 2.高潔性 3.多様性 4.奉仕 5.リーダーシップ

今後５年間の新たな4つの行動計画

1.より大きなインパクト＝影響力をもたらす。

2.参加者の基盤を広げる。
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3. 2019-20年 新本博司ガバナー年度 第2580地区の方針

新本博司ガバナーのターゲット

「奉仕の実践/平和で明るい未来」

一期一会の心で奉仕の実践を、不易流行で明るい平和な未来を。

重点項目

1.公共イメージの向上と認知度の向上。

各クラブも公共イメージ向上の工夫を、「ロータリーデー」の開催奨励。

2.インパクトのある奉仕の実践。

インパクトのある奉仕の実践が「公共イメージ」の向上につながる。

3.青少年奉仕活動の強化。

インターアクトクラブの設置と青少年交換のホストファミリー問題の解決。

青少年奉仕は「平和で明るい未来」を創るための不可欠な要素です。

継続項目

1.研修と実践の継続。

2.会員増強は「奉仕の実践」に不可欠。

3.ガバナー補佐13人体制は「地区とクラブ」の架け橋。

4.オンツーホノルル 国際大会参加推進。

5.日台・日韓、民間レバルでの親善。

地区大会(2020年2月11日〜14日沖縄開催)

1.2月11日(祝)に「ロータリーデー in Okinawa」を開催。

2.2月12日(水)〜13(木)は「平和フォーラム」と地区大会。

3.2月14日(金)は、特別観光ツアーを実施。

4. 担当ガバナー補佐からのお願い

1.会員数の減少を食い止めましょう。

2.インパクトのある奉仕活動でロータリーの公共イメージをアップ。

3.クラブ単位で中長期ビジョンを継続して実施してください。

4.会員のロータリーに対する理解を向上させましょう。

5.国際ロータリーの「月間テーマ」を参考にした例会運営をしましょう。

6.家族集会等ロータリーファミリーを意識した例会運営をしましょう。

7.衛星クラブ、インターアクト、ローターアクトの提唱。

R財団の補助金の計画的活用。

「自己評価表」による自己診断、クラブ診断。

青少年交換留学生のホストファミリー問題の解決等、ご相談は地区の委員会まで。


